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Gestion Local Sostenible

Gestion local sostenible. Un concepto
complejo amplio € mtegrador TN
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Gestion local y Sostenibilidad

Eficiente en la gestion de los recursos humanos,
de los recursos economicos y de los rggursos

naturales. 20 13{ {..:ﬁ
Planificada y con objetivos ( sy de
gestion sostenlble)

CapaC|tada ‘..' ﬁfmr_m ad--'_ f.',"-_"%éndlzaje ontir
ora. -.*,. mas ae hace et



Relacion entre Gestion. local y

Sostenibilidad

Un modelo de gestion alejado del modelo
empresarial de cliente donde e_l vecino/a

Se promueve un modeloﬂ, fas lmegrador
relacional y participativo. Un modelo de
gestion que contemp*la Iﬁs cinco pr" |




Retos de la Gestion L.ocal

Una administracion local preparada
ante el reto de una realldad as.
compleja. | Y
— Tradicionalmente basada € "':*'- bt

segmentacion de Ios_;ﬂs;_._' 1{ek
actuacion y de sus col f--}éfénuas e o,
— Puede d liv,ar eq;.%;ciéaéion de n VoS , ¢
mtegr e




Retos de la Gestion L.ocal

 Una administracion abierta al cambio
interno para la transformacio ‘E'ia!
externa. a2 2 .fl
— un equipo de personas p___ nane
formadas y mgf vadas Ar
respueslasf_ S eﬂc@@é
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Retos de la Gestion L.ocal

« Una administracion proxima a la
ciudadania para mejorar la eflc,gma _dg
Su gestion. R 8!
— Ofrecer una respuesta unitaria '

ciudadania que famhtﬁ#&f

relacion de la admlugstrﬁﬁlﬁn con sL
ciud ad anés/ aS % ~.H 1?_'."- A% "




Retos de la Gestion L.ocal

* Una administracion transparente que

garantice el acceso a la mforrp&ﬁ;lon
ALY LY t."'.: et
— El modelo de informacion I"'ﬁ*-«-;.-d? \un -

i 'I'-~ -:._‘:;jr_
nacia un modelo NES tﬁif?f'_';_ tivo dlsenado
para educar,_movm,z.ﬁr Y. §€n3|b|llzar
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— Los meJO{es resulﬁadg;@se alca |




Retos de la Gestion L.ocal

- Laadministracion ejemplarlzante con
su gestlon N -:&v,;;*::'*.;-:_h




Participacion y Gestion Local

» Desde la sostenibilidad, informar y
comunicar a la poblacion no es sgﬁmente
La gestion local hacia la ___sf“‘i"
busca ademas la implicacion :
vecinos/as, entldade,sw

Iocal



Participacion y Gestion Local

Algunas ventajas de la participacion como
forma de hacer en la gestion local:

— Proporcmna una mayor seniglﬁ)iﬁ:?” RS X
informacion, corresponsahﬁiaﬁ lon de Ia poblamon

ante la realidad mumupﬁ-} SENT

— Fomenta el sentlmlengc; corﬁunltarlo fr |
mteresesmlvados LS ‘j A -

~ Gener@,w&may‘ confianza en los.fg
finales de 1as politicas'y. programa



— Hace aumentar las posibilidades de alcanzar los
objetivos de gestion propuestos.

— Ayuda a construir consensos y por tanto, a
gestionar los conflictos. *W;h‘\

— Conduce a unas decisiones mejore '
duraderas y de mayor validez,’e ﬂ'lq/la‘esel,das por un

t--'-f' ] - | -.
- L

mayor numero de puntos d@Vléf'é,wconOC|m|entos.

— La poblacién es mas comprenswa con la decision
final (porque la entlende§ auﬁque no este de.

acuerdo Qan ella. 'ii N e
— El exﬂod&un pro'- .lom%t|C|pat|vo e. fera uha
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— Fomenta




Participacion y Gestion Local

* miedos gue surgen con la _
Participacion Ciudadan R

i

— Puede supgne uerg,@""""desgaéte personk
todas tas;@érsma&rrgﬂmadas)" '




— Exige cambiar nuestra actitud de "trabajar
PARA la ciudadania" a "trabajar CON la
ciudadania”.

— En general, existe una falta dec
participacion -tanto en la admini

en entidades y vecinos/as-. “;w ;ij'*"“ Forge s
_ Si no se gestiona bien; puede generar

frustracion (aungue pér otro lado, ge ‘ra,_,
|Iu5|ones nuevos reiasﬁﬂ)
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« Condicionantes del papel de la
Admlnlstrac:|on como motor en la.:

— De pensamlento
- Trabajar en pi&cesos p

una voIUﬁ;ﬁ?faoll iC

,.-,--;4* reqmere de
'ﬁexmna A




— De organizacion: I




— En la planificacion y gestion interna:

* Huir de la preocupacion pa -1*:..-}-'

de participacion uudadaaﬁ,”"ﬂgcmn de
conse;jos sectoriales,...) y trabajar paso a paso

desde ta base del prﬁ“&és&"’@a"eres de trabajo,
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